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Опис навчальної дисципліни 

Мета вивчення 
навчальної 
дисципліни 

Метою вивчення дисципліни є надання аспірантам практичних знань для 

використання генеративного штучного інтелекту в інноваційних 

дослідженнях, одночасно прищеплюючи глибоке розуміння етичних 

наслідків, пов'язаних з його застосуванням. Цей міждисциплінарний курс 

спрямований на підготовку науковців, здатних відповідально 

орієнтуватися в мінливому ландшафті штучного інтелекту, сприяючи 

збалансованій інтеграції передових технологій та етичних міркувань у 

своїх дослідницьких проектах. 

Тривалість 
5кредитів ЄКТС/150 годин (лекції20 год, практичнізаняття40 год., 

самостійна робота 90 год.) 

Форми та методи 

навчання 

Лекції, практичнізаняття, індивідуальнізаняття, роботазаналізуситуацій, 

діловіігри. 

Система поточного 
та підсумкового 
контролю  

Поточний контроль виконаннянавчальнихзавдань; 

виконаннязавданьсамостійноїроботи; тестування; поточнамодульна 

робота. 

Підсумковий контроль: ПМК 

Мова викладання Українська 
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Перелік компетентностей, якізабезпечує дана навчальнадисципліна, 

програмнірезультатинавчання 

Програмнірезультатинавчання 
Компетентності, якими повинен 

оволодітиздобувач 

Застосовувати сучасні інструменти і технології 

пошуку, оброблення та 

аналізу інформації, зокрема, статистичні методи 

аналізу даних великого обсягу 

та/або складної структури, спеціалізовані бази 

даних та інформаційні системи. 

Розробляти та досліджувати концептуальні, 

математичні і комп’ютерні 

моделі процесів і систем, ефективно 

використовувати їх для отримання нових 

знань та/або створення інноваційних продуктів у 

галузі менеджменту та дотичних 

міждисциплінарних напрямах. 

Планувати і виконувати наукові і прикладні 

дослідження з 

менеджменту та дотичних міждисциплінарних 

напрямів з використанням 

сучасних інструментів, критично аналізувати 

результати власних досліджень і 

результати інших дослідників у контексті усього 

комплексу сучасних знань щодо 

досліджуваної проблеми; складати пропозиції 

щодо фінансування досліджень 

та/або проектів. 

Здатність виявляти, ставити та вирішувати проблеми 

Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації 

з різних джерел 

Здатність розв’язувати комплексні проблеми у сфері 

менеджменту на основі системного наукового світогляду та 

загального культурного кругозору із дотриманням 

принципівпрофесійної етики та академічної доброчесності. 

Здатність виконувати оригінальні дослідження,досягати 

наукових результатів, які створюють нові знання у 

менеджменті і дотичних до нього міждисциплінарних 

напрямах. 

Здатність ініціювати, розробляти, реалізовувати тауправляти 

науковими проектами у менеджменті і дотичних донього 

міждисциплінарних напрямах та /або складатипропозиції 

щодо фінансування наукових досліджень,реєстрації прав 

інтелектуальної власності. 

 

Тематичний план навчальної дисципліни 

Назватеми Видиробіт 
Завданнясамостійноїроботи 

у розрізі тем 

 Модуль 1. Генеративний штучний інтелект в науці та 

дослідженнях 

Тема 1. 

Вступ до генеративного штучного інтелекту 

 

Відвідування занять; захист 

домашнього завдання; 

обговорення матеріалу 

занять; виконання навчальних 

завдань; завдання 

самостійної роботи; 

тестування 

Виконати завдання для 

самостійної роботи. 

Опрацювати матеріали, 

рекомендовані викладачем, за 

темою 

Тема 2. 

Прогресивні генеративні моделі 
Відвідування занять; захист 

домашнього завдання; 

обговорення матеріалу 

занять; виконання навчальних 

завдань; завдання 

самостійної роботи; 

тестування 

Виконати завдання для 

самостійної роботи. 

Опрацювати матеріали, 

рекомендовані викладачем, за 

темою 

Тема 3. 

Обробка природної мови (NLP) в 

дослідженнях 

Відвідування занять; захист 

домашнього завдання; 

обговорення матеріалу 

занять; виконання навчальних 

завдань; завдання 

самостійної роботи; 

тестування 

Виконати завдання для 

самостійної роботи. 

Опрацювати матеріали, 

рекомендовані викладачем, за 

темою 

Тема 4. 

Генеративний ШІ в аналізі зображень та відео 

Відвідування занять; захист 

домашнього завдання; 

обговорення матеріалу 

занять; виконання навчальних 

завдань; завдання 

самостійної роботи; 

Виконати завдання для 

самостійної роботи. 

Опрацювати матеріали, 

рекомендовані викладачем, за 

темою 



Назватеми Видиробіт 
Завданнясамостійноїроботи 

у розрізі тем 

тестування 

Тема 5. 

Генеративний ШІ для DataAugmentation 

Відвідування занять; захист 

домашнього завдання; 

обговорення матеріалу 

занять; виконання навчальних 

завдань; завдання 

самостійної роботи; 

тестування 

Виконати завдання для 

самостійної роботи. 

Опрацювати матеріали, 

рекомендовані викладачем, за 

темою 

Модульна контрольна робота 1 

Модуль 2. Етика використання генеративного штучного інтелекту в дослідженнях 

Тема 6. 

Основи етики в штучному інтелекті 

Відвідування занять; захист 

домашнього завдання; 

обговорення матеріалу 

занять; виконання навчальних 

завдань; завдання 

самостійної роботи; 

тестування 

Виконати завдання для 

самостійної роботи. 

Опрацювати матеріали, 

рекомендовані викладачем, за 

темою 

Тема 7. 

Етичні наслідки застосування генеративного 

ШІ 

Відвідування занять; захист 

домашнього завдання; 

обговорення матеріалу 

занять; виконання навчальних 

завдань; завдання 

самостійної роботи; 

тестування 

Виконати завдання для 

самостійної роботи. 

Опрацювати матеріали, 

рекомендовані викладачем, за 

темою 

Тема 8. 

Нормативне регулювання та 

ризикивикористання ШІ 

Відвідування занять; захист 

домашнього завдання; 

обговорення матеріалу 

занять; виконання навчальних 

завдань; завдання 

самостійної роботи; 

тестування 

Виконати завдання для 

самостійної роботи. 

Опрацювати матеріали, 

рекомендовані викладачем, за 

темою 

Тема 9. 

Інтелектуальнавласністьрезультатівдосліджень 

при застосуванні ШІ 

Відвідування занять; захист 

домашнього завдання; 

обговорення матеріалу 

занять; виконання навчальних 

завдань; завдання 

самостійної роботи; 

тестування 

Виконати завдання для 

самостійної роботи. 

Опрацювати матеріали, 

рекомендовані викладачем, за 

темою 

Тема 10.  

Майбутні тенденції та соціальна 

відповідальністьу галузі ШІ 

Відвідування занять; захист 

домашнього завдання; 

обговорення матеріалу 

занять; виконання навчальних 

завдань; завдання 

самостійної роботи; 

тестування 

Виконати завдання для 

самостійної роботи. 

Опрацювати матеріали, 

рекомендовані викладачем, за 

темою 

Модульна контрольна робота 2 

ПМК 
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Програмне забезпечення навчальної дисципліни 

Пакет програмних продуктів Microsoft Office.   

 

Політика вивчення навчальної дисципліни та оцінювання 

Політика оцінювання здобувачів вищої освіти: завдання, які здаються із порушенням термінів без 

поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (75 % від можливої максимальної кількості балів за вид 

діяльності). Перескладання модулів відбувається із дозволу провідного викладача за наявності поважних 

причин (наприклад, лікарняний).  

Положення про організацію освітнього процесу https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2026/01/polozh-

orgu-osv-proc.pdf 

Положення про порядок підготовки здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії 

https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2025/04/poloz-por-pidgotov-phd.pdf 

Положення про порядок вибору здобувачами вищої освіти ступеня доктора філософії вибіркових 

навчальних дисциплін навчального плану https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2025/04/poloz-por-vyb-

vyb-nd-phd.pdf 

Положення про порядок та критерії оцінювання знань, вмінь та навичок здобувачів вищої освіти 

https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozh_por_kryt_ocinyuvannya.pdf 

Порядок ліквідації здобувачами вищої освіти академічної заборгованості  

https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2026/01/por-likvid-akad-zaborgovanosti.pdf  

https://www.researchgate.net/profile/Vadym-Polishchuk/publication/372128788_Perspektivi_cifrovih_tehnologij_na_rinku_strahovih_poslug/links/64a5768a95bbbe0c6e16ab98/Perspektivi-cifrovih-tehnologij-na-rinku-strahovih-poslug.pdf#page=261
https://www.researchgate.net/profile/Vadym-Polishchuk/publication/372128788_Perspektivi_cifrovih_tehnologij_na_rinku_strahovih_poslug/links/64a5768a95bbbe0c6e16ab98/Perspektivi-cifrovih-tehnologij-na-rinku-strahovih-poslug.pdf#page=261
https://doi.org/10.1007/s42979-021-00557-0
https://doi.org/10.1007/s12525-021-00496-x
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Політика щодо відвідування: відвідування занять є обов’язковим компонентом. За об’єктивних причин 

(наприклад, хвороба, працевлаштування, стажування) навчання може відбуватись в он-лайн формі 

(Moodle) за погодженням із провідним викладачем.  

Політика щодо академічної доброчесності: студенти мають свідомо дотримуватися академічної 

доброчесності; не допускати списування (один в одного, з власноруч написаного тексту, друкованого або 

електронного носія інформації тощо) під час виконання індивідуальних навчальних завдань та 

дидактичних тестів; якісно оформлювати посилання на джерела інформації при написанні доповідей, 

підготовки презентацій, тез тощо В ПУЕТ діють:  

Кодекс честі студента https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/kodeks_chesti_studenta.pdf 

Положення про академічну доброчесність https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/07/polozh_akadem_dobrochesnist.pdf 

Положення про запобігання випадків академічного плагіату https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2026/01/polozh-zapob-akad-plagiat.pdf 

Політика визнання результатів навчання визначена такими документами: 

Положення про порядок перезарахування результатів навчання, здобутих в іноземних та вітчизняних 

закладах освіти https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2026/01/polozh_por_perezarah_rez_zvo.pdf 

Положення про академічну мобільність здобувачів вищої освіти https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2025/11/polozh_pro_akademichnu_mobilnist.pdf 

Положення про порядок визнання результатів навчання здобутих шляхом неформальної та/або 

інформальної освіти https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2025/10/polozh-vyznan-rezv-informal-

neformal.pdf 

Політика вирішення конфліктних ситуацій: Положення про правила вирішення конфліктних ситуацій 

https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozhennya-pro-pravyla-vyrishennya-konfliktnyh-sytuaczij-u-

puet.pdf 

Положення про апеляцію результатів підсумкового контролю у формі екзамену https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2026/01/poloz_pro-apel_pidscontr.pdf 

Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції https://puet.edu.ua/zapobigannya-ta-

protidiya-korupciyi/ 

Політика підтримки учасників освітнього процесу: 

Психологічна служба: http://puet.edu.ua/psyhologichna-pidtrymka-v-puet/ 

Студентський омбудсмен ПУЕТ https://puet.edu.ua/other-divisions/studentskyj-ombudsmen-upovnovazhenyj-

z-prav-studentiv-puet/ 

Уповноважений з прав корупції https://puet.edu.ua/zapobigannya-ta-protidiya-korupciyi/ 

Безпека освітнього середовища: Інформація про безпечність освітнього середовища ПУЕТ наведена у 

вкладці «Безпека життєдіяльності» http://puet.edu.ua/pro-puet/bezpeka-zhyttyediyalnosti/ 

 

 

 

Оцінювання 

Підсумкова оцінка за вивчення навчальної дисципліни розраховується через поточне оцінювання 

Видиробіт Максимальнакількістьбалів 

1 семестр 

Модуль 1 (теми 1-5): відвідування занять (1 бал); захист домашнього завдання 

(1 бали); обговорення матеріалу занять (1 бали); виконання навчальних завдань 

(1 балів); завдання самостійної роботи (2 балів); тестування (2 бали); поточна 

модульна робота (10 балів) 

50 

Модуль 2 (теми 6-10): відвідування занять (1 бал); захист домашнього завдання 

(1 бали); обговорення матеріалу занять (1 бали); виконання навчальних завдань 

(1 балів); завдання самостійної роботи (2 балів); тестування (2 бали); поточна 

модульна робота (10 балів) 

50 

Разом за семестр 100 
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Шкала оцінювання здобувачів вищої освіти за результатами вивчення навчальної 

дисципліни 

Сума балів за всі види 

навчальної діяльності  
Оцінка за 

шкалою ЄКТС  
Оцінка за національною шкалою  

90-100 А  Відмінно   

82-89  В  Дуже добре   

74-81  С  Добре  

64-73  D  Задовільно  

60-63  Е  Задовільно достатньо  

35-59  FX  Незадовільно з можливістю повторного складання  

0-34  F  
Незадовільно з обов’язковим повторним вивченням 

навчальної дисципліни  
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