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Опис навчальної дисципліни 

Мета вивчення 

навчальної дисципліни 

формування знань та навичок основ моделювання нововведень та інноваційних 

процесів, їх моделей та методів, що найчастіше застосовуються для кількісного 

обґрунтування управлінських рішень та математичного моделювання інноваційних 

процесів; давати рекомендації щодо практичного використання результатів аналізу 

в оцінці майбутньої економічної ситуації щодо прийнятого інноваційного процесу. 

Тим самим, усвідомлення того, що управління нововведеннями є серцевиною 

підприємницької діяльності, необхідної умовою успішного бізнесу, оскільки саме 

нововведення сприяють підвищенню якості та зниженню собівартості продукції, 

забезпечують її конкурентоспроможність. 

Тривалість 
5 кредитів ЄКТС/150 годин (лекції 20 год., практичні заняття 40 год., самостійна 

робота 90 год.) 

Форми та методи 

навчання 

Наочні методи: ілюстрування, демонстрування, сторітелінг, інфографіка 

Практичні методи: практичні роботи, вирішення задач; моделювання ситуацій і 

об'єктів, творчі завдання 

Методи самостійної роботи вдома: проблемно-пошукові; проектного навчання; 

колективної розумової діяльності; творчі роботи; застосування новітніх 

інформаційно-комунікаційних технологій у навчанні; 

Методи дистанційного навчання; узагальнення і систематизації знань 

Комп’ютерні та мультимедійні методи: використання освітніх мультимедійних 

презентацій 

Система поточного та 

підсумкового контролю 

Поточний контроль: захист домашнього завдання; обговорення матеріалу занять; 

виконання навчальних завдань; виконання самостійних завдань; тестування; 

поточна модульна робота. Підсумковий контроль: ПМК (залік) 

Базові знання 
Курс вимагає базових знань «Інформатика», «Економіка підприємства», 

«Менеджмент» 

Мова викладання Українська 

 
 

 

 

Перелік компетентностей, які забезпечує дана навчальна дисципліна, 

http://schedule.puet.edu.ua/


програмні результати навчання 

Програмні результати навчання 
Компетентності, якими повинен 

оволодіти здобувач 

Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання 

практичних завдань та змістовно інтерпретувати отримані 

результати.  

Вміти використовувати дані, надавати аргументацію, 

критично оцінювати логіку та формувати висновки з наукових 

та аналітичних текстів з економіки.  

Використовувати інформаційні та комунікаційні технології 

для вирішення соціально-економічних завдань, підготовки та 

представлення аналітичних звітів. 

Здатність до абстрактного мислення, аналізу 

та синтезу.  

Навички використання інформаційних і 

інноваційних технологій.  

Здатність до пошуку, оброблення та аналізу 

інформації з різних джерел. 

 

 

Тематичний план навчальної дисципліни 

Назва теми Види робіт 
Завдання самостійної роботи у розрізі 

тем 

Модуль 1. Сутність та основні поняття моделювання інноваційних процесів 

Тема 1. Сутність та зміст 

моделювання інноваційних 

процесів  

Ознайомлення з теоретичним 

матеріалом, виконання практичних 

завдань, виконання індивідуальних 

завдань 

Виконати тести самоконтролю 

знань. Виконати індивідуальні 

завдання. 

Тема 2. Методи прогнозування 

інноваційних процесів підприємств   

Ознайомлення з теоретичним 

матеріалом, виконання практичних 

завдань, виконання індивідуальних 

завдань, теоретичне опитування 

Виконати тести самоконтролю 

знань. Виконати індивідуальні 

завдання. 

Тема 3. Використання 

однофакторної та множинної 

регресії в моделюванні 

інноваційних процесів   

Ознайомлення з теоретичним 

матеріалом, виконання практичних 

завдань, виконання індивідуальних 

завдань, теоретичне опитування 

Виконати тести самоконтролю 

знань. Виконати індивідуальні 

завдання. 

Тема 4. Експертні методи при 

моделюванні інноваційних 

процесів.   

Ознайомлення з теоретичним 

матеріалом, виконання практичних 

завдань, виконання індивідуальних 

завдань, теоретичне опитування 

Виконати тести самоконтролю 

знань. Виконати індивідуальні 

завдання. 

Модуль 2. Моделі управління інноваційними процесами  

Тема 5. Розробка моделей 

управління інноваційними 

процесами підприємств  

  

Ознайомлення з теоретичним 

матеріалом, виконання практичних 

завдань, виконання індивідуальних 

завдань, теоретичне опитування 

Виконати тести самоконтролю 

знань. Виконати індивідуальні 

завдання. 

Тема 6. Порівняльний аналіз 

методів кількісного та якісного 

оцінювання інноваційних процесів. 

Моделювання бізнес-процесів на 

підприємствах   

Ознайомлення з теоретичним 

матеріалом, виконання практичних 

завдань, виконання індивідуальних 

завдань, модульна контрольна робота. 

Виконати тести самоконтролю 

знань. Виконати індивідуальні 

завдання. Написання модульної 

контрольної роботи. 

Тема 7. Використання процедур 

класифікації в моделюванні 

інноваційних процесів  

 

Ознайомлення з теоретичним 

матеріалом, виконання практичних 

завдань, виконання індивідуальних 

завдань, теоретичне опитування 

Виконати індивідуальні завдання 

.. 

Інформаційні джерела 

1. Василенко О.В. Інноваційний менеджмент : навч. посіб. [для студ. вищих навч. закл.] / О.В. Василенко, В.Г. 

Шматько ; за ред. В.О. Василенко. К. : ЦУЛ, 2003. 440 с. 

2. Єріна А.М. Статистичне моделювання та прогнозування : навч. посібн.  К.:КНЕУ, 2011. 172с. 

3. Кошкарьов О.П. Методи і моделі прийняття управлінських рішень навчальний посібник / О.П. 

Кошкарьов, А.О. Коломицева. Донецьк: СПД Купріянов. –2010.  377с. 

4. Кузьменко О.К. Моделювання інноваційних процесів : навчальні завдання та ме-тодичні рекомендації для 

лабораторних за-нять і самостійної робо-ти студентів спеціаль-ностей 8.14010102 «Ку-рортна справа», 8.14010101 

«Готельна і ресторанна справа» / О.К. Кузьменко.  Полтава : РВВ ПУЕТ, 2014.  196 с. 



5. Микитюк П.П. Інноваційний менеджмент : навч. посібн. К. : Центр навчальної літератури, 2007.  400 с. 

6. Михайлова Л.І. Інноваційний менеджмент : навч. посібник / Л.І. Михайлова, О.І. Гуторов, С.Г. Турчіна, І.О. 

Шарко.  Вид. 2-ге, доп.  Київ: Центр учбової літератури, 2015. 234 с. 

7. Скрипко Т.О. Інноваційний менеджмент: навч.посіб. К.: Знання,2011.  243 с. 

8. Стадник В.В. Інноваційний менеджмент : навч. посіб.  К. : Академвидав, 2006. 464 с. 

9. Стадник В.В. Стратегічне управління інноваційним розвитком підприємства/ В.В. Стадник, М.А. Йохна. – 

Хмельницкий: ХНА, 2010.320 с. 

10. Стойко І.І. Управління інноваціями (Програма, курс лекцій, практичні заняття, самостійна робота, 

індивідуальні завдання, тести). Навч.-метод. посібник. /Тернопіль, ТНТУ імені Івана Пулюя, 2016.  200 с. 

11. Ястремська О.М. Моделювання інноваційних процесів: навч. посіб. / О.М. Ястремська, К.В. Тонєва. Х.: Вид. 

ХНЕУ, 2010. 176 с. 

12. Менеджмент інноваційної діяльності. Навчальний поcібник. Микола Бутко, І. Бутко, М. Мурашко, М. 

Дітковська, І. Олійченко. 2021. 030 с. 

13. The Business Model Innovation Process: Preparation, Organization and Management (Routledge Studies in 

Innovation, Organizations and Technology) URL: https://www.amazon.com/Business-Model-Innovation-Process-

Organizations/dp/1032103884 

14. Learning Models for Innovation in Organizations: Examining Roles of Knowledge Transfer and Human Resources 

Management URL: https://www.igi-global.com/book/learning-models-innovation-organizations/78924 

15. Kerri Shields.  Leading Innovation 

16. URL:  https://ecampusontario.pressbooks.pub/leadinginnovation/ 
 

Програмне забезпечення навчальної дисципліни 

MS Excel 2013, 2016.  

Дистанційний курс з навчальної дисципліни «Excel для бізнесу» на платформі «Moodle» 
 

Політика вивчення навчальної дисципліни та оцінювання 

Політика оцінювання здобувачів вищої освіти: завдання, які здаються із порушенням термінів без поважних 

причин, оцінюються на нижчу оцінку (75 % від можливої максимальної кількості балів за вид діяльності). 

Перескладання модулів відбувається із дозволу провідного викладача за наявності поважних причин (наприклад, 

лікарняний). 

Положення про організацію освітнього процесу https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/06/polozhennya-pro-

organizacziyu-osvitnogo-proczesu.pdf  

Положення про порядок та критерії оцінювання знань, вмінь та навичок здобувачів вищої освіти 

https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozh_por_kryt_ocinyuvannya.pdf  

Порядок ліквідації здобувачами вищої освіти академічної заборгованості https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/07/poryadok-likvidacziyi-zdobuvachamy-vyshhoyi-osvity-akademichnoyi-zaborgovanosti.pdf . 

Положення про повторне навчання https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/poloz_pro-povt-navch.pdf  

Політика щодо відвідування: відвідування занять є обов’язковим компонентом. За об’єктивних причин 

(наприклад, хвороба, працевлаштування, стажування) навчання може відбуватись в он-лайн формі (Moodle) за 

погодженням із провідним викладачем. 

Політика щодо академічної доброчесності: студенти мають свідомо дотримуватися академічної доброчесності; не 

допускати списування (один в одного, з власноруч написаного тексту, друкованого або електронного носія 

інформації тощо) під час виконання індивідуальних навчальних завдань та дидактичних тестів; якісно оформлювати 

посилання на джерела інформації при написанні доповідей, підготовки презентацій, тез тощо. 

В ПУЕТ діють: 

Кодекс честі студента https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/kodeks_chesti_studenta.pdf . 

Положення про академічну доброчесність https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/07/polozh_akadem_dobrochesnist.pdf  

Положення про запобігання випадків академічного плагіату https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/07/polozhennya-pro-zapobigannyavypadkam-akademichnogo-plagiatu.pdf . 

Політика визнання результатів навчання визначена такими документами: 

Положення про порядок перезарахування результатів навчання, здобутих в іноземних та вітчизняних закладах 

освіти https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozh_por_perezarah_rez_zvo.pdf . 

Положення про академічну мобільність здобувачів вищої освіти https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/07/polozha_pro_akademichnu_mobilnist.pdf  

Положення про порядок визнання результатів навчання здобутих шляхом неформальної та/або інформальної освіти 

https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozhennya-pro-poryadok-vyznannya-rezultativ-navchannya-zdobutyh-

shlyahom-neformalnoyi-ta-abo-informalnoyi-osvity.pdf; інфографіка (розділ Освіта/Організація освітнього 

https://www.amazon.com/Business-Model-Innovation-Process-Organizations/dp/1032103884
https://www.amazon.com/Business-Model-Innovation-Process-Organizations/dp/1032103884
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/06/polozhennya-pro-organizacziyu-osvitnogo-proczesu.pdf
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/06/polozhennya-pro-organizacziyu-osvitnogo-proczesu.pdf
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozh_por_kryt_ocinyuvannya.pdf
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/poryadok-likvidacziyi-zdobuvachamy-vyshhoyi-osvity-akademichnoyi-zaborgovanosti.pdf
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/poryadok-likvidacziyi-zdobuvachamy-vyshhoyi-osvity-akademichnoyi-zaborgovanosti.pdf
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/poloz_pro-povt-navch.pdf
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/kodeks_chesti_studenta.pdf
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozh_akadem_dobrochesnist.pdf
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozh_akadem_dobrochesnist.pdf
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozhennya-pro-zapobigannyavypadkam-akademichnogo-plagiatu.pdf
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozhennya-pro-zapobigannyavypadkam-akademichnogo-plagiatu.pdf
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozh_por_perezarah_rez_zvo.pdf
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozha_pro_akademichnu_mobilnist.pdf
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozha_pro_akademichnu_mobilnist.pdf
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozhennya-pro-poryadok-vyznannya-rezultativ-navchannya-zdobutyh-shlyahom-neformalnoyi-ta-abo-informalnoyi-osvity.pdf
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozhennya-pro-poryadok-vyznannya-rezultativ-navchannya-zdobutyh-shlyahom-neformalnoyi-ta-abo-informalnoyi-osvity.pdf


процесу/Неформальна освіта) https://puet.edu.ua/neformalna-osvita/. 

Політика вирішення конфліктних ситуацій:  
Положення про правила вирішення конфліктних ситуацій https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozhennya-

pro-pravyla-vyrishennya-konfliktnyh-sytuaczij-u-puet.pdf  

Положення про апеляцію результатів підсумкового контролю у формі екзамену https://puet.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/07/poloz_pro-apel_pidscontr.pd f   

уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції https://puet.edu.ua/zapobigannya-ta-protidiya-
korupciyi/ . 

Політика підтримки учасників освітнього процесу:  
Психологічна служба: http://puet.edu.ua/psyhologichna-pidtrymka-v-puet/ .  

Студентський омбудсмен (Уповноважений з прав студентів) ПУЕТ 
http://puet.edu.ua/other-divisions/studentskyj-ombudsmen-upovnovazhenyj-z-
prav-studentiv-puet/  
Уповноважений з прав корупції  https://puet.edu.ua/zapobigannya-ta-
protidiya-korupciyi/  

Безпека освітнього середовища: Інформація про безпечність освітнього середовища ПУЕТ наведена у вкладці 

«Безпека життєдіяльності» http://puet.edu.ua/pro-puet/bezpeka-zhyttyediyalnosti/  
 

  

Підсумкова оцінка за вивчення навчальної дисципліни розраховується через поточне оцінювання 

Види робіт Максимальна кількість балів 

Модуль 1: тести (6 балів), практичні роботи (24 балів), індивідуальні завдання (22 бали), 

поточна модульна робота (10 балів) 
51 

Модуль 2:практичні роботи (6 балів), індивідуальні завдання (6 балів), поточна модульна 

робота (10 балів) 
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Разом 100 

 

Шкала оцінювання здобувачів вищої освіти за результатами вивчення навчальної дисципліни 

Сума балів за всі види 

навчальної діяльності 

Оцінка за 

шкалою ЄКТС Оцінка за національною шкалою 

90-100 А Відмінно 

82-89 В Дуже добре 

74-81 С Добре 

64-73 D Задовільно 

60-63 Е Задовільно достатньо 

35-59 FX Незадовільно з можливістю повторного складання 

0-34 F Незадовільно з обов’язковим повторним вивченням навчальної дисципліни 

 

https://puet.edu.ua/neformalna-osvita/
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozhennya-pro-pravyla-vyrishennya-konfliktnyh-sytuaczij-u-puet.pdf
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/polozhennya-pro-pravyla-vyrishennya-konfliktnyh-sytuaczij-u-puet.pdf
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/poloz_pro-apel_pidscontr.pd
https://puet.edu.ua/wp-content/uploads/2023/07/poloz_pro-apel_pidscontr.pd
https://puet.edu.ua/zapobigannya-ta-protidiya-korupciyi/
https://puet.edu.ua/zapobigannya-ta-protidiya-korupciyi/
http://puet.edu.ua/psyhologichna-pidtrymka-v-puet/
http://puet.edu.ua/other-divisions/studentskyj-ombudsmen-upovnovazhenyj-z-prav-studentiv-puet/
http://puet.edu.ua/other-divisions/studentskyj-ombudsmen-upovnovazhenyj-z-prav-studentiv-puet/
https://puet.edu.ua/zapobigannya-ta-protidiya-korupciyi/
https://puet.edu.ua/zapobigannya-ta-protidiya-korupciyi/
http://puet.edu.ua/pro-puet/bezpeka-zhyttyediyalnosti/

