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Опис навчальної дисципліни 

Мета вивчення навчальної 

дисципліни 

Формування у студентів комплексу знань з питань теоретичних та методологічних основ 

економіки підприємств готельно-ресторанного бізнесу, творчому оволодінні ними та 

набутті навичок їх практичного використання в сучасних умовах господарювання 

Тривалість 
5 кредитів ЄКТС/150 годин (лекції 20 год., практичні заняття 40 год., самостійна робота 

90 год.) 

Форми та методи навчання 

Лекції та практичні заняття в аудиторії та виїзні, самостійна робота поза розкладом 

Лекції(репродуктивні. проблемні, візуалізації, дискусії); практичні заняття (обговорення 

проблемних питань, дискусія, виконання вправ (тренувальних, творчих, контрольних), 

ділова гра); самостійна аудиторна робота (виконання письмових робіт 

репродуктивного, дедуктивного, творчого характеру, підготовка усної відповіді на 

проблемне питання); 

самостійна позааудиторна робота (проблемно-пошукові, добір інформаційних джерел, 
реферування наукових та навчальних інформаційних джерел, підготовка академічних 

есе). 

Система поточного та 

підсумкового контролю 

Поточний контроль: відвідування занять; захист домашнього завдання; обговорення 

матеріалу занять; виконання навчальних завдань; доповіді з рефератами та їх 

обговорення; тестування; поточна модульна робота Підсумковий контроль: залік (ПМК). 

Базові знання  
Знання та навички, отримані при вивченні дисциплін «Основи готельної індустрії», 

«Організація роботи готелів», «Організація роботи ресторанів» 

Мова викладання Українська 

 

Перелік  універсальних компетентностей, які забезпечує дана навчальна дисципліна,  

універсальні програмні результати навчання 
Універсальні компетентності, якими повинен 

оволодіти здобувач  
Універсальні програмні результати навчання 

Здатність працювати з економічною документацією; 

приймати рішення у господарській діяльності суб'єктів 

готельного та ресторанного бізнесу  

 

Розуміти економічні процеси планування, управління і 

контролю діяльності суб'єктів готельного та ресторанного 

бізнесу  

 

http://schedule.puet.edu.ua/
http://www.grks.puet.edu.ua/studinfo.php


Тематичний план навчальної дисципліни 

Назва теми Види робіт Завдання самостійної роботи у розрізі тем 

Модуль 1. Основи економіки підприємств готельного бізнесу 

Тема 1. Місце та роль 
підприємств 
готельно-
ресторанного бізнесу 

в економіці України 

Відвідування занять; захист 
домашнього завдання; обговорення 
теоретичного матеріалу за темою; 
виконання навчальних завдань; 

завдання самостійної роботи; 
тестування 

1. Опрацювання теоретичних основ прослуханого лекційного 
матеріалу за питаннями. 
2. Робота з нормативно-правовими документами, що регламентують 
діяльність підприємств готельно-ресторанного бізнесу. 

3. Виконання домашніх завдань теоретичного і практичного характеру. 

Тема 2. 
Експлуатаційна 
програма підприємств 
готельного 
господарства, основні 

показники 

Відвідування занять; захист 
домашнього завдання; обговорення 
теоретичного матеріалу за темою; 
виконання навчальних завдань; 
завдання самостійної роботи; 

тестування 

 1. Опрацювання теоретичних основ прослуханого лекційного 
матеріалу за питаннями. 
2. Робота з нормативно-правовими документами, що регламентують 
діяльність підприємств готельно-ресторанного бізнесу. 
3. Виконання домашніх завдань теоретичного і практичного характеру. 

Тема 3. Оперативні 
показники 
експлуатаційної 
програми готельного 
підприємства 

Відвідування занять; захист 
домашнього завдання; обговорення 
теоретичного матеріалу за темою; 
виконання навчальних завдань; 
завдання самостійної роботи; 
тестування 

 1. Опрацювання теоретичних основ прослуханого лекційного 
матеріалу за питаннями. 
2. Робота з нормативно-правовими документами, що регламентують 
діяльність підприємств готельно-ресторанного бізнесу. 
3. Виконання домашніх завдань теоретичного і практичного характеру. 

Модуль 2. Економіка ресторанного бізнесу 

Тема 4. Продукція і 
товарооборот 
підприємств 
ресторанного бізнесу 

Відвідування занять; захист 
домашнього завдання; обговорення 
теоретичного матеріалу за темою; 
виконання навчальних завдань; 
завдання самостійної роботи; 
тестування 

 1. Опрацювання теоретичних основ прослуханого лекційного 
матеріалу за питаннями. 
2. Робота з нормативно-правовими документами, що регламентують 
діяльність підприємств готельно-ресторанного бізнесу. 
3. Виконання домашніх завдань теоретичного і практичного характеру. 

Тема 5. Прибуток і 
рентабельність 
підприємств індустрії 
гостинності 

Відвідування занять; захист 
домашнього завдання; обговорення 
теоретичного матеріалу за темою; 
виконання навчальних завдань; 
завдання самостійної роботи; 
тестування 

1. Опрацювання теоретичних основ прослуханого лекційного 
матеріалу за питаннями. 
2. Робота з нормативно-правовими документами, що регламентують 
діяльність підприємств готельно-ресторанного бізнесу. 
3. Виконання домашніх завдань теоретичного і практичного характеру. 
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Програмне забезпечення навчальної дисципліни 

• Пакет програмних продуктів Microsoft Office.  

 
Політика вивчення навчальної дисципліни та оцінювання 

• Політика щодо термінів виконання та перескладання:: письмові практичні завдання мають бути здані для перевірки під час практичного заняття з 

відповідної теми. Якщо завдання виконуються із порушенням термінів без поважних причин, то можуть оцінюватися на нижчу оцінку  (до 50 % від 

можливої максимальної кількості балів за вид діяльності). Поточна модульна робота проводяться у формі тестів в письмовій формі або за допомогою 

відповідного програмного забезпечення комп’ютерної підтримки освітнього процесу у термін, передбачений робочою програмою навч альної 

дисципліни, студент має 2 спроби для тестування. Якщо оцінка за поточну модульну роботу незадовільна (менш 60 % правильних відповідей), 

перескладання відбувається у формі усної співбесіди з теоретичних питань модулю. 

• Політика щодо академічної доброчесності: студенти мають свідомо дотримуватися «Положення про академічну доброчесність» 

(http://puet.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_pro_akademichnu_dobrochesnist_2020.pdf); не допускати списування (один в одного, з власноруч 

написаного тексту, друкованого або електронного носія інформації тощо) під час виконання індивідуальних навчальних завдань та дидактичних 

тестів; якісно оформлювати посилання на джерела інформації при написанні доповідей, підготовки презентацій, тез тощо.   

http://www2.unwto.org/
https://www.businesslaw.org.ua/strategiya-innovaciinogo-rozvutku-ukrainy/


• Політика щодо відвідування: відвідування лекцій та практичних занять є обов’язковими, якщо студент пропустив  заняття, або отримав незадовільну 

оцінку, він має відпрацювати пропущене, або нескладене шляхом вивчення матеріалів з відповідної теми в дистанційному курсі, в иконання 

тематичного тесту для самоконтролю, написання конспекту з подальшим захистом під час індивідуальної консультації; за об’єктивних причин  

(наприклад, хвороба, працевлаштування, стажування тощо) навчання може відбуватись в он-лайн формі (Moodle) за погодженням із провідним 

викладачем. Якщо заняття (за умов надзвичайної ситуацій) проводиться дистанційно, студент має виходити на зв’язок із викладачем за розкладом 

занять та відповідно додаткової інструкції.  

• Політиказарахування результатів неформальної/інформальної  освіти: 

http://puet.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_pro_zarahuvannya_rezultativ_neformalnoyi_osvity_0.pdf..Графічне подання інформації щодо політики ви

знання та зарахування результатів навчання, здобутих шляхом не-формальної та/або  інформальної освіти: http://puet.edu.ua/uk/neformalna-osvita. 

 

 

Оцінювання 

Підсумкова оцінка за вивчення навчальної дисципліни розраховується через поточне оцінювання 

Види робіт 
Максимальна кількість 

балів 

Модуль 1 (теми 1-3): відвідування занять (3 бали); захист домашнього завдання (3 балів); обговорення 
матеріалу занять (3 бали); виконання навчальних завдань (3 балів); завдання самостійної роботи (3 балів); 

тестування (3 бали); поточна модульна робота (30 балів) 

48 

Модуль 2 (теми 4-5): відвідування занять (2 бали); захист домашнього завдання (4 балів); обговорення 
матеріалу занять (4 бали); виконання навчальних завдань (4 балів); завдання самостійної роботи (4 балів); 
тестування (4 бали); поточна модульна робота (30 балів) 

52 

Разом 100 

Здобувачі вищої освіти отримують додаткові бали (10-15 балів) за активну участь у студентських науково-практичних конференціях, 

вебінарах, семінарах тощо. Додаткові бали нараховуються у межах загальної кількості 100 балів. 

 
Шкала оцінювання здобувачів вищої освіти за результатами вивчення навчальної дисципліни 

Сума балів за всі види навчальної 

діяльності 
Оцінка за шкалою ЄКТС Оцінка за національною шкалою 

90-100 А Відмінно  

82-89 В Дуже добре  

74-81 С Добре 

64-73 D Задовільно 

60-63 Е Задовільно достатньо 

35-59 FX Незадовільно з можливістю повторного складання 

0-34 F Незадовільно з обов’язковим повторним вивченням навчальної дисципліни 

 

http://puet.edu.ua/sites/default/files/polozhennya_pro_zarahuvannya_rezultativ_neformalnoyi_osvity_0.pdf

